
 

 

 حسن باقرزاده   نام و نام خانوادگی:

 تنکابنمرکز آموزش فنی و حرفه ای رئیس   سمت :

 تحصیلات:

 یا موسسه دانشگاه رشته مقطع پست سازمانی سمت نام و نام خانوادگی ردیف

معاون مدیر کل + رییس  پلامیحسن باقرزاده  1

 مراکز

-رییس

 کارشناس

مهندسی منابع  لیسانس

 طبیعی

 آزاد اسلامی

 سییکل + ر ریمعاون مد یحسن باقرزاده پلام 2

 مراکز

-سییر

 کارشناس

 پیام نور حقوق قضایی سانسیل

 سییکل + ر ریمعاون مد یحسن باقرزاده پلام 3

 مراکز

-سییر

 کارشناس

منابع  یمهندس سانسیفوق ل

 یعیطب

 یآزاد اسلام

 

 سوابق شغلی:

 تارخ پایان تاریخ شروع واحد محل خدمت سمت  نام و نام خانوادگی

 )یادرحال خدمت(

 24/12/1383 8/7/1378 زرند کرمان مربی یحسن باقرزاده پلام

 2/7/1387 24/12/1383 زرند کرمان مراکز سییر یحسن باقرزاده پلام

 18/3/88 2/7/87 نوشهر مازندران مربی یحسن باقرزاده پلام

 8/4/94 18/3/88 تنکابن مازندران مراکز سییر یحسن باقرزاده پلام

 1397 1394 رامسر مازندران کارشناس آموزش  یحسن باقرزاده پلام

 1402 1397 تنکابن مازندران کارشناس آموزش یحسن باقرزاده پلام

 تا کنون 1402 تنکابن مازندران مراکز سییر یحسن باقرزاده پلام



 

 شرح وظایف: 

 امور مرکز انیکارکنان و نظارت بر حسن جر نیکار ب میتقس 

 مرکز بر اساس استانداردها و ضوابط مصوب یبرنامه آموزش میو تنظ هیبر ته نظارت 

 آموزشها یفیو کوشش در جهت بهبود ک یمصوب آموزش یطرحها یبر اجرا نظارت 

 مرکز زاتیآلات و تجه نیمرکز و ماش یو کنترل وضع انبارها نظارت 

 به وضع کارگاهها یدگیو رس نظارت 

 مختلف به دستور مقام مافوق ینارهایدر جلسات و سم شرکت 

 محوله فیدر ارتباط با وظا یو کشور یاستان یدر مقابل مسئولین محل ییپاسخگو 

 ها یموجود در مرکز واقدام به برطرف کردن کاست یهایئنارسا یبررس 

 لازم در جهت بهبود انجام امور شنهاداتیکار کارکنان مطابق ضوابط مصوب و ارائه پ یابیارز 

 مرکز یاهداف آموزش شبردیسازمانها و نهادها به منظور پ گریارتباط با د جادیا 

 انجام شده  یتهایفعال یو چگونگ زانیم یابیو ارز یکنترل و نظارت بر کلیه واحدها و افراد تحت سرپرست

 و مقررات نیقوان تیرعا در نانیصول اطمبه منظور ح

 به موقع و مناسب یهایریگ میبا تصم یبه پرسنل تحت سرپرست یو ارائه خط مش یو رهبر تیهدا 

 انجام شده و ارائه به مقام مافوق یتهایفعال هیگزارش از کل هیته 

 شود. یشغل که توسط مافوق ارجاع م فیامور محوله در محدوده وظا ریسا انجام 


